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AFFIDAMENTO INCARICO PROFESSIONALE PER LA FORNITURA DEL SERVIZIO DI
CONSULENZA IN MATERIA DI SALUTE E SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO
INCARICO DI RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE

1 C.P.L.A. BARI - -BARI AI SENSIDEL D.LGS. N. 81/08 e S.M.IL
Prot. 0001199 del 23/03/2021
06-09 (Uscita) TRA

Il 1° CPIA BARI, Largo Urbano II - 70122 Bari, Codice Meccanografico BAMM29700R - di seguito
denominata SCUOLA — rappresentata legalmente dal Prof. Luigi Giulio Domenico PILIERO, Dirigente
Scolastico domiciliato per la sua carica presso I'Tstituto stesso codice fiscale/P.Iva 93450060723

E
Il Prof. Labombarda Giuseppe nato a | domiciliato e residente a | S
Vi , codice fiscale , di seguito anche denominato per brevita
"Prestatore e/o Incaricato”;
PREMESSE

VISTO il Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81 “Attuazione dell’art. 1 della Legge 3 agosto 2007, n. 123 in
materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro”, ed in particolar modo I’art.17, che al
comma 1 lettera b) individua fra gli obblighi del datore di lavoro la designazione del RSPP; 1’art.31 che
definisce l'organizzazione del servizio di prevenzione e di protezione; l’art.32 che detta i requisiti
professionali richiesti per le figure di addetto e responsabile del servizio di prevenzione e protezione nonché,
ai comma 8 e 9, le priorita con cui si debba procedere all’individuazione del personale da adibire al servizio;

Iart. 33, che individua i compiti cui provvede il servizio di prevenzione e protezione;

CONSIDERATO che I’ambito di competenza affidato dalla normativa vigente ai Dirigenti Scolastici & assai

ampio e riguarda:

* le misure di prevenzione incendi di cui ai DD.MM. 26 agosto 1992 e 10 marzo 1998 e successive
integrazioni, modifiche e proroghe;

* attivita di protezione contro i rischi derivanti da agenti chimici, fisici e biologici, D. Lgs. 81/08;

e attivita di Formazione ed Informazione di tutto il personale della scuola, valutazione dei rischi, stesura del
documento, organizzazione e predisposizione del Servizio di Prevenzione e Protezione comprensivo delle
“figure sensibili”. Nomina del Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione e quant’altro richiesto
dal D. Lgs. 81/08.

VISTA la propria determina a contrarre assunta al prot. n. 708 /6-2 del 17/02/2021:

VERIFICATO che nella Istituzione Scolastica non sia presente personale in possesso dei requisiti richiesti o

che si sia dichiarato disponibile ad assumere il ruolo di RSPP (Art. 32 comma 8 lettera b) del D.1gs. 81/2008 e

s.m.i.);

VISTO che ai sensi dell’art. 40 comma 1 Legge n. 449/97 ¢ data facolta ai Dirigenti scolastici di far ricorso, a

prestazioni professionali esterne mediante stipula di contratto di prestazione d’opera;

VISTO che si rende necessario avvalersi della collaborazione e della prestazione d’opera di esperti esterni e

quindi procedere all’individuazione del Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione esterno ai

VISTO ’Avviso di selezione pubblica prot 711 /7-6 del 17/02/2021, rivolto al personale esterno, per

I’individuazione del Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione, ai sensi del D.Lgs. 9/04/08 n° 81;

VISTA la graduatoria definitiva di aggiudicazione prot. n. 1136 /4-8 del 18/03/2021;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 recante «Istruzioni generali sulla gestione

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio

2015, n. 107»;
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VISTI gli artt. 32-34-36 del D. Lgs. 50/2016;

Tutto quanto premesso e dichiarato, che deve ritenersi parte integrante e sostanziale del presente contratto, il
Dirigente scolastico succitato e il Prof. Labombarda Giuseppe, convengono, accettano e stipulano quanto

segue:

ART. 1- OGGETTO DEL CONTRATTO

1l Dirigente scolastico nella sua qualita, affida Prof. Labombarda Giuseppe, che accetta, quanto di seguito

indicato e consiste nello svolgimento di tutte le attivitd previste dalla normativa vigente, nello svolgimento dei

propri compiti e nella consulenza in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro.

Rientra nell’oggetto del contratto lo svolgimento delle seguenti attivita:

Individuazione di eventuali fattori di rischio, valutazione dei rischi ed eventuale modifica delle
misure per la sicurezza e la salubrita degli ambienti di lavoro, nel rispetto della normativa
vigente e in conseguenza dell’emergenza sanitaria da Covid19 e di qualunque altra emergenza
sanitaria;

Revisione ed aggiornamento del Documento di Valutazione dei Rischi (DVR) di questo 1° CPIA
Bari e relative sedi associate;

Revisione ed eventuale aggiornamento delle procedure previste nel Piani Emergenza (Piano di
Evacuazione e Piano di Primo Soccorso;

Organizzazione della squadra di dipendenti incaricati dell’attuazione delle misure di prevenzione
incendi e lotta antincendio, di evacuazione dei dipendenti e degli alunni in caso di pericolo
immediato e grave, di salvataggio, di primo soccorso e, comunque, di gestione dell’emergenza
(Addetti Antincendio e Addetti al Primo Soccorso);

Sopralluogo degli edifici scolastici per procedure all’individuazione dei rischi ogni qualvolta
sopraggiunga rilevante necessita e su richiesta del Dirigente Scolastico: di ogni sopralluogo
I’RSPP dovra redigere e sottoscrivere un verbale;

Indicazione delle priorita per I’elaborazione dei piani di intervento e delle richieste da fare agli
Enti proprietari dell’edificio scolastico, ai sensi sia dell’art. 18 comma3, che dell’art.64 del
D.Lgs81/2008;

Indicazione delle misure ritenute opportune per garantire il miglioramento nel tempo dei livelli
di sicurezza;

Partecipazione alla riunione periodica di cui all’art.35 del D.Lgs.81/2008;

Informazione ai lavoratori sui per la sicurezza e la salute connessi alle attivita svolte, sulle
misure di protezione da adottare, sui rischi specifici cui sono esposti in relazione all’attivita
svolta, sulle normative di sicurezza, sulle procedure concernenti la lotta all’incendio,
’evacuazione in caso di incendio e terremoto;

Consulenza per I’individuazione dei Dispositivi di Protezione Individuale (DPI);

Consulenza telefonica immediata e sopralluogo entro le 48h dal verificarsi, in caso di eventi
straordinari;

Consulenza in merito alle modalita di esecuzione delle verifiche di prevenzione incendi;
Consulenza in merito all’adozione dei provvedimenti e delle misure di prevenzione evidenziate
nei Documenti di Valutazione dei Rischi (DVR);

Informazioni sulle norme di legge che comportino modifiche alle misure indicate nel DVR;
Consulenza nei rapporti con gli Enti Locali, il RLS e gli organi di Vigilanza (ASL, VVF);
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- Assistenza in caso di ispezione da parte degli organi di Vigilanza e Controllo;

- Assistenza nella individuazione e nell’allocazione della segnaletica da affiggere all’interno della
scuola;

- Partecipazione alle Prove di Evacuazione ed alle consultazioni in materia di tutela della salute e
della sicurezza dei lavoratori; richiesta alle imprese appaltatrici per gli interventi di
manutenzione ordinaria e straordinaria dei Piani Operativi di Sicurezza (P.0.S.) e di tutta la
documentazione relativa agli adempimenti previsti dalle vigenti normative in materia di
sicurezza;

- Collaborazione con tecnici e responsabili di cantiere e dei lavoratori, nell’esecuzione delle
verifiche di prevenzione incendi prescritte dal Cap. 12 del D.M.26 agosto 1992 e delle
attrezzature didattiche;

- Predisposizione della modulistica ed assistenza nella effettuazione delle prove di evacuazione;

- Controllo della regolare tenuta del registro dei controlli periodici;

- Controllo della regolare tenuta dei registri degli infortuni;

- Disponibilita di tutta la documentazione su riportata, in ogni momento, presso la segreteria
dell’Istituto cui spetta la custodia;

- corsi di informazione al personale scolastico ai sensi dell’art. 36 del D.Lgs. n.81/2008.

Sara tenuto, inoltre:

e a partecipare alle consultazioni in materia di tutela della salute e sicurezza sul lavoro, nonché alle
riunioni periodiche;

e a formare con attivita di docenza il personale tutto e gli alunni, a richiesta del Dirigente Scolastico
con addestramento e informazione su tematiche previste dalla normativa vigente, oltre i sopralluoghi
mensili;

e a fornire la propria consulenza per ’aggiornamento dell'unico documento di valutazione dei rischi
da interferenze (DUVRI - art.26 comma 2 D.1gs, 81/2008);

e ad eventuali aggiornamenti della segnaletica di sicurezza.

Eventuali inadempienze che diano luogo a sanzioni nei confronti del Dirigente Scolastico saranno

oggetto di una presunzione relativa di responsabilitd per inadempienza contrattuale da parte del
RSPP.

ART. 2 - CAMPO DI APPLICAZIONE

Si precisa che il 1° C.P.LA. Bari comprende 7 sedi ex CTP e il servizio di istruzione a favore degli adulti si
svolge in 11 sedi didattiche, con 62 docenti e 19 unita di personale ATA. Il servizio si svolge
prevalentemente in orario pomeridiano e gli spazi assegnati per le attivita didattiche, in ciascuna sede,

comprendono alcune aule, servizi igienici e gli spazi comuni di accesso.

Sede Associata “Melo” - Bari: T\ 0 sz)
Plesso “Melo” - Via Turitto 13 — Bari - per i locali scolastici in uso del CPIA ,,Q:Jd(’b

Plesso “San Nicola” - Largo Urbano II — Bari per i locali scolastici in uso del CPIA P

Sede Associata “Massari - Galilei” - Bari: 7
Plesso “Massari” — Via Petrera 80 - Bari - per i locali scolastici in uso del CPIA \j
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Sede Associata “Grimaldi - Lombardi” — Bari:
Plesso “Lombardi” — Via Lombardia 2 — Bari — per i locali scolastici in uso del CPIA

Sede Associata “Japigial - Verga” — Bari:
Plesso “Verga” — Via Carabellese — Bari — per i locali scolastici in uso del CPIA

Sede Associata “Rogadeo” - Bitonto:
Plesso “Rogadeo” — Via Crocifisso — Bitonto — per i locali scolastici in uso del CPIA

Sede Associata “Tattoli — De Gasperi” — Corato:
Plesso “De Gasperi” — Via S. Elia, 143 - Corato — per i locali scolastici in uso del CPIA
Plesso “Gesmundo” - Via Salomone - Terlizzi — per i locali scolastici in uso del CPIA

Sede Associata “Azzollini - Giaquinto” — Molfetta:
Plesso “Giaquinto” - Via Giovanni XXIII - Molfetta — per i locali scolastici in uso del CPIA

Sede Operativa “1 C.P.LA. Bari”:
Plesso “San Nicola” - Largo Urbano II — 1° piano — Bari - per i locali scolastici in uso del CPIA.

ART. 3 —-DURATA DELL’INCARICO
La durata del presente contratto é annuale con decorrenza dal 23/03/2021 al 22/03/2022.

ART. 4 - CONDIZIONI ECONOMICHE
OBBLIGHI DELL’APPALTATORE RELATIVI ALLA TRACCIABILITA’ DEI FLUSSI
FINANZIARI (CLAUSOLA DI CUI ALL’ART.3, LEGGE 136 DEL 13.08.2010)

L’onere per lintera annualita & definito nella misura pari alla somma di € 1.400,00
(millequattrocento/00), comprensivo di ogni onere fiscale e contributivo, che sara pagato a fine
mandato previa emissione di regolare fattura.

La liquidazione sara eseguita, previa emissione di fattura elettronica che dovra inoltre contenere
I’annotazione “scissione dei pagamenti” in applicazione Legge n. 190/2014 (Legge di Stabilita per il
2015).

L' IVA sara applicata secondo il regime fiscale vigente.

Le commissioni bancarie relative ai bonifici emessi non sono state incluse nell ‘importo, pertanto rimangono a

carico del cliente.

ART. 5 - EFFETTI GIURIDICI ED ECONOMICI

Gli effetti giuridici ed economici hanno inizio dalla data della stipula della presente convenzione ed
hanno durata annuale salvo assunzione di tali servizi da parte di enti locali o dello Stato in virta di
successive disposizioni normative.

In tale evenienza il presente resta caducato di ogni effetto e quindi risolto senza che le parti abbiano a
richiedere alcunché I'una dall’altra essendosi di tanto tenuto conto nella trattativa del presente

contratto del “principio di aleatorieta”.
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In tale evenienza la risoluzione del contratto ¢ automatica e non comportera alcuna penale in capo

alla Istituzione scolastica salvo il pagamento del rateo in dodicesimi per i servizi prestati.

ART. 6 —- RISOLVIBILITA DEL CONTRATTO

Qualora il Dirigente Scolastico rilevi gravi inadempienze, da segnalare nei termini di trenta gg. debitamente
motivate, in una o piu attivita relative alle prestazioni di cui all’oggetto del presente contratto o ritardi che
rechino pregiudizio alla Istituzione Scolastica; il Dirigente interessato avra diritto alla risoluzione del contratto
prima della naturale scadenza annuale e non sard tenuto al pagamento delle ulteriori somme dovute
all’Incaricato e sara applicato il disposto di cui all’art. 1453 comma 1 e 3 del codice civile.

Lo stesso potere di recesso sard esercitato dall’ Istituzione scolastica per imperizia, errore od altro
comportamento che comprometta il corretto assolvimento dei compiti del datore di lavoro e 1’attivazione delle
misure generali ed idonee alla tutela dei lavoratori.

In caso di risoluzione anticipata per colpa della Istituzione scolastica I’Incaricato avra diritto all’intero

pagamento pattuito per 1’anno in corso.

ART. 7- RESPONSABILITA’

L’Istituzione non ha I'onere di stipulare apposita polizza assicurativa contro I’infortunio che il Prestatore
dovesse subire presso I’Istituto; questi solleva I’Istituto da qualsiasi responsabilita per danni a persone e/o cose
che possono derivare dall’espletamento dell’incarico.

L’Incaricato dichiara di provvedere direttamente alla copertura assicurativa per responsabilita civile a seguito
di danni e/o infortuni che pud subire o provocare a terzi, provvedendo alla stipula di copertura assicurativa

contro gli infortuni derivanti da responsabilita civile, sollevando cosi la Scuola da ogni responsabilita.

ART. 8 - TUTELA DATI PERSONALI

La Scuola fa presente, altresi, ai sensi e per gli effetti della legge 675/96, del D.L.vo n. 196/2003 e del
Regolamento Europeo n. 2016/679 (GDPR), che i dati personali forniti dall’Incaricato e acquisiti dalla Scuola,
saranno oggetto al trattamento (nel rispetto della normativa sopra richiamata e degli obblighi di sicurezza e di
riservatezza) finalizzato ad adempimenti richiesti dagli obblighi di Legge o di contratto inerente il rapporto di

lavoro autonomo, o comunque connesso alla gestione dello stesso.

ART. 9 - CONTENZIOSO

Quanto non espressamente previsto dal presente contratto & regolato dagli artt. 2229 e seguenti del Codice
Civile. Qualsiasi controversia relativa all’interpretazione, applicazione ed esecuzione del presente contratto &

devoluta alla competenza del foro di cui al R.D. 1933 n. 1611.
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Il presente atto, stipulato nell'interesse delle parti, viene redatto in carta semplice.

Letto, confermato e sottoscritto dai convenuti.

Bari, 23/03/2021

Il Professionista
Prof. Giuseppe Labombarda
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